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1. Область применения 
 
1.1. Настоящее Положение о Санкт-Петербургском медицинском 

колледже – структурном подразделении федерального государственного 
бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
«Петербургский государственный университет путей сообщения Императора 
Александра I» (далее – Положение) является основным локальным 
нормативным актом, регламентирующим деятельность Санкт-
Петербургского медицинского колледжа – структурного подразделения 
федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 
высшего образования «Петербургский государственный университет путей 
сообщения Императора Александра I» (далее – Колледж). 

1.2. Настоящее Положение является обязательным для исполнения 
всеми работниками и обучающимися Колледжа. 

1.3. Настоящее Положение входит в состав документов системы 
менеджмента качества. 

 
2. Нормативные ссылки 
 
Настоящее Положение разработано в соответствии со следующими 

нормативно-правовыми документами, стандартами Университета и 
локальными нормативными актами Университета, а также содержит ссылки 
на следующие документы: 

Гражданский кодекс Российской Федерации; 
Трудовой кодекс Российской Федерации; 
Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-Ф3 «Об образовании в 

Российской Федерации»; 
Приказ Министерства просвещения Российской Федерации 

от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка организации и 
осуществления образовательной деятельности по образовательным 
программам среднего профессионального образования»; 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации 
от 02.09.2020 № 457 «Об утверждении Порядка приёма на обучение по 
образовательным программам среднего профессионального образования»; 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации 
от 13.12.2023 № 932 «Об утверждении перечня профессий и специальностей 
среднего профессионального образования, реализация образовательных 
программ по которым не допускается с применением исключительно 
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий»; 
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Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 01.07.2013 № 499 «Об утверждении Порядка организации и 
осуществления образовательной деятельности по дополнительным 
профессиональным программам»; 

ISO 9000:2015 Системы менеджмента качества. Основные положения и 
словарь; 

ISO 9001:2015 Системы менеджмента качества. Требования; 
Устав федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Петербургский государственный 
университет путей сообщения Императора Александра I»; 

СМК ДП 01.03-2019 Управление документированной информацией. 
Требования к построению, изложению, оформлению; 

СМК РД 06.23-2022 Положение об оплате труда работников Санкт-
Петербургского медицинского колледжа – структурного подразделения 
федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 
высшего образования «Петербургский государственный университет путей 
сообщения Императора Александра I»; 

СМК РД 05.03.07-2020 Правила внутреннего распорядка обучающихся 
Санкт-Петербургского медицинского колледжа – структурного 
подразделения федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования «Петербургский 
государственный университет путей сообщения императора Александра I»; 

Правила внутреннего трудового распорядка работников Санкт-
Петербургского медицинского колледжа – структурного подразделения 
федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 
высшего образования «Петербургский государственный университет путей 
сообщения Императора Александра I». 

При пользовании ссылочными документами следует использовать 
последнюю (действующую) версию документа. 

 
3. Обозначения и сокращения 
 
В настоящем Положении применяются следующие обозначения и 

сокращения: 
Колледж – Санкт-Петербургский медицинский колледж – структурное 

подразделение федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования «Петербургский 
государственный университет путей сообщения Императора Александра I»; 

Положение – СМК РД 09.40-2025 Положение о Санкт-Петербургском 
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медицинском колледже – структурном подразделении федерального 
государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 
образования «Петербургский государственный университет путей сообщения 
Императора Александра I»; 

СМК – система менеджмента качества; 
Университет, ФГБОУ ВО ПГУПС – федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение высшего образования 
«Петербургский государственный университет путей сообщения Императора 
Александра I»; 

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный 
стандарт среднего профессионального образования. 

 
4. Общие положения  
 
4.1. Полное наименование – Санкт-Петербургский медицинский 

колледж – структурное подразделение федерального государственного 
бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
«Петербургский государственный университет путей сообщения Императора 
Александра I»; сокращённое наименование – СПбМК – структурное 
подразделение ПГУПС. 

4.2. Санкт-Петербургский медицинский колледж – структурное 
подразделение федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования «Петербургский 
государственный университет путей сообщения Императора Александра I» 
является структурным подразделением Университета, самостоятельно 
осуществляющим подготовку специалистов по программам среднего 
профессионального образования по очной и очно-заочной формам обучения. 

4.3. Колледж, как структурное подразделение Университета, создан 
на основании распоряжения МПС России от 09.02.2004 № 43-р «О 
реорганизации ГОУ СПО Санкт-Петербургское медицинское училище 
железнодорожного транспорта МПС России» путём присоединения к ГОУ 
ВПО «Петербургский государственный университет путей сообщения МПС 
России». В 2011 году приказом ректора Университета от 03.05.2011 № 3/ОД 
медицинское училище переименовано в Санкт-Петербургский медицинский 
колледж. 

4.4. Место нахождения Колледжа: Кузнечный пер., 20, литера А, 
Санкт-Петербург, Россия, 191040. 
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5. Цели, предмет и виды деятельности 
 
5.1. Целями деятельности Колледжа являются: 
5.1.1. удовлетворение потребностей общества и государства в 

квалифицированных специалистах со средним медицинским образованием; 
5.1.2. удовлетворение потребностей личности в интеллектуальном, 

культурном, нравственном и физическом развитии посредством получения 
среднего профессионального образования и квалификации в избранной 
области профессиональной деятельности; 

5.1.3. удовлетворение запросов общества по реализации программ 
повышения квалификации и профессиональной переподготовки; 

5.1.4. накопление, сохранение и приумножение нравственных и 
культурных ценностей общества; 

5.1.5. распространение знаний среди населения, повышение его 
образовательного и культурного уровня. 

5.2. Предметом деятельности Колледжа являются: 
5.2.1. реализация основных образовательных программ среднего 

профессионального образования - программ подготовки специалистов 
среднего звена по специальностям 31.02.01 Лечебное дело и 34.02.01 
Сестринское дело, а также программ дополнительного профессионального 
образования; 

5.2.2. воспитание, то есть деятельность, направленная на развитие 
личности, формирование у обучающихся трудолюбия, ответственного 
отношения к труду и его результатам, создание условий для самоопределения 
и социализации обучающихся на основе социально-культурных, духовно-
нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 
поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 
формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 
уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 
закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 
уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 
многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 
среде, а также формирование у обучающихся на основе традиционных 
российских духовно-нравственных ценностей неприятия идеологии 
терроризма и устойчивости к ее пропаганде; 

5.2.3. создание для обучающихся и работников условий для 
реализации их интеллектуального и творческого потенциала, занятий 
спортом и отдыха; 

5.2.4. медицинское обслуживание обучающихся и работников, в том 
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числе проведение лечебно-профилактических мероприятий, 
предусмотренных законодательством Российской Федерации; 

5.2.5. содействие деятельности в спортивной сфере, сфере 
образования, науки, культуры и просвещения населения. 

5.3. Лицензирование и государственная аккредитация Колледжа 
осуществляется в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации. 

5.4. Для достижения поставленных целей Колледж осуществляет за 
счет финансового обеспечения в виде субсидий федерального бюджета и 
иных не запрещенных федеральными законами источников следующие 
основные виды деятельности: 

5.4.1. реализация программ среднего профессионального 
образования в соответствии с федеральными государственными 
образовательными стандартами в пределах государственных заданий 
(контрольных цифр) по приему обучающихся; 

5.4.2. повышение квалификации и профессиональная переподготовка 
работников; 

5.4.3. материально-техническое обеспечение образовательной 
деятельности; 

5.4.4. комплексное методическое обеспечение учебного процесса, в 
том числе для проведения учебного процесса в дистанционном формате с 
использованием элементов электронного обучения; 

5.4.5. организация и обеспечение деятельности библиотеки, 
библиотечного обслуживания для работников и обучающихся Колледжа, в 
том числе с использованием ресурсов электронной библиотеки; 

5.4.6. организация воспитательной, культурно-массовой и 
физкультурно-оздоровительной работы с обучающимися; 

5.4.7. мероприятия по обеспечению сохранности документов 
(управленческих, финансово-экономических, по личному составу); 

5.4.8. создание необходимых условий для охраны и укрепления 
здоровья, организации питания обучающихся и работников Колледжа; 

5.4.9. размещение и структурирование информации на сайте 
Колледжа в информационно-коммуникационной сети Интернет в 
соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации. 

5.5. Колледж вправе организовывать и принимать участие в 
ярмарках, выставках, конференциях, семинарах, в том числе с участием 
иностранных юридических и физических лиц, а также в других 
мероприятиях, обеспечивающих образовательную деятельность. 

5.6. Колледж вправе осуществлять приносящую доход 
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деятельность в порядке и на условиях, установленных законодательством 
Российской Федерации. 

5.7. С целью обеспечения социальной защиты работников и 
обучающихся Колледж осуществляет социально ориентированную 
деятельность, направленную на улучшение условий труда, материальное 
обеспечение работников Колледжа, членов их семей и обучающихся, за счет 
средств от приносящей доход деятельности в соответствии с коллективным 
договором. 

5.8. В Колледже функционируют профсоюзные и общественные 
организации работников и обучающихся, деятельность которых регулируется 
их уставами (положениями) и законодательством Российской Федерации. 

Создание и деятельность в Колледже организационных структур 
политических партий, общественно-политических движений и религиозных 
организаций не допускаются. 
 

6. Управление Колледжем 
 
6.1. Колледж не является юридическим лицом. Создание, 

переименование и ликвидация Колледжа, осуществляется приказом ректора 
Университета. Правовой статус, функции и полномочия Колледжа 
определяются настоящим Положением. 

6.2. Колледж осуществляет часть функций Университета в 
соответствии с Уставом Университета и настоящим Положением. Колледж 
наделяется имуществом Университета и действует на основании 
утвержденного ректором Положения. 

6.3. Непосредственное управление деятельностью Колледжа 
осуществляет директор. Прием директора на работу оформляется трудовым 
договором, на основании которого издаётся приказ ректора или иного 
уполномоченного им лица. Приказ объявляется директору под роспись. 
Освобождение директора Колледжа от занимаемой должности 
осуществляется приказом ректора или иного уполномоченного им лица  с 
соблюдением трудового законодательства Российской Федерации. 
Полномочия директора Колледжа определяются настоящим Положением. 

6.4. Исполнение обязанностей временно отсутствующего 
директора может быть возложено на другого работника без освобождения 
его от основной работы. Этот работник приобретает соответствующие права 
и несёт ответственность за ненадлежащее исполнение или неисполнение 
возложенных на него обязанностей. 

6.5. Должностные обязанности директора Колледжа не могут 
исполняться по совместительству. 
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6.6. Директор Колледжа несет ответственность за руководство 
образовательной и воспитательной работой, организационно-хозяйственной 
деятельностью Колледжа. 

6.7. Общее руководство Колледжем осуществляет педагогический 
совет Колледжа, председателем которого является директор. 
Непосредственное руководство Колледжем осуществляет директор, 
назначаемый ректором Университета. Численный состав, порядок избрания и 
полномочия совета Колледжа определяются положением о педагогическом 
совете, утверждаемым в установленном порядке. 

6.8. В целях совершенствования качества обучения и воспитания 
обучающихся, методической работы, повышения профессионального 
мастерства преподавателей в Колледже создаются Педагогический и 
Методический советы, которые выполняют функции совещательных органов 
управления Колледжем. 

6.9. Колледж имеет круглую печать с полным наименованием 
Колледжа, а также другие необходимые для осуществления своей 
деятельности печати, штампы, эмблему. Круглой печати с воспроизведением 
государственного герба Российской Федерации и полным наименованием 
Университета у Колледжа нет. 

6.10. В своей деятельности Колледж руководствуется: 
− законодательством Российской Федерации; 
− постановлениями Правительства Российской Федерации; 
− нормативными документами Министерства просвещения 

Российской Федерации, Министерства транспорта Российской Федерации, 
Федерального агентства железнодорожного транспорта; 

− приказами и распоряжениями ректора Университета; 
− распоряжениями проректора по работе с филиалами, первого 

проректора – проректора по учебной работе; 
− распоряжениями начальника Управления по работе с 

филиалами; 
− локальными нормативными актами и иными документами 

системы менеджмента качества. 
 
7. Имущество и финансовое обеспечение Колледжа 
 
7.1. Университет определяет и осуществляет финансово-

хозяйственную деятельность Колледжа, решает вопросы, связанные с 
заключением договоров и государственных контрактов, определением своих  
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обязательств и иных условий, не противоречащих законодательству 
Российской Федерации и Уставу Университета. Колледж обеспечивает 
исполнение своих обязательств в соответствии с государственным заданием, 
планом финансово-хозяйственной деятельности и в пределах средств, 
полученных из всех видов источников финансового обеспечения 
деятельности. 

7.2. Университет наделяет Колледж имуществом, на которое 
приобретает право оперативного управления, закрепленное собственником за 
Университетом и приобретенное Университетом по иным основаниям, в 
соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации. Земельные 
участки, необходимые для выполнения Университетом своих уставных 
целей, предоставляются ему на праве постоянного (бессрочного) 
пользования. 

7.3. Колледж пользуется закрепленным имуществом в пределах, 
установленных законодательством Российской Федерации, в соответствии с 
целями своей деятельности, назначением имущества, если иное не 
установлено законодательством Российской Федерации, распоряжается 
имуществом с согласия Университета. 

7.4. Колледж несёт перед Университетом ответственность за 
сохранность и эффективное использование закрепленного за ним имущества. 

7.5. Университет формирует и утверждает государственные 
задания для Колледжа в соответствии с основными видами деятельности, 
предусмотренными настоящим Положением. 

Колледж осуществляет в соответствии с государственным заданием 
деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг, 
относящимся к его основным видам деятельности. 

7.6.  Финансовое обеспечение выполнения государственного 
задания Колледжем осуществляется в виде субсидий из федерального 
бюджета на финансовое обеспечение выполнения государственного задания 
на оказание государственных услуг (выполнение работ). 

7.7. Колледж в соответствии с законодательством Российской 
Федерации и настоящим Положением вправе осуществлять сверх 
установленных заданий (контрольных цифр) по приему обучающихся 
подготовку кадров по образовательным программам среднего 
профессионального образования – программам подготовки специалистов 
среднего звена, программам дополнительного профессионального 
образования, по договорам на обучение, заключенным с юридическими и 
(или) физическими лицами. Указанные виды деятельности не могут быть 
оказаны взамен и в рамках образовательной деятельности, финансируемой за 
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счет средств федерального бюджета. 
Стоимость обучения и размер оплаты по предоставляемым программам 

среднего профессионального образования – программам подготовки 
специалистов среднего звена, программам дополнительного 
профессионального образования устанавливаются ректором Университета в 
соответствии с законодательством Российской Федерации. 

7.8. Университет устанавливает заработную плату для работников 
Колледжа, в том числе устанавливает надбавки и доплаты к должностным 
окладам, определяет порядок премирования по представлению директора 
Колледжа. 

7.9. Финансовое обеспечение Колледжа осуществляется за счет: 
7.9.1. субсидий из федерального бюджета на финансовое 

обеспечение выполнения государственного задания на оказание 
государственных услуг (выполнение работ), а также субсидий на иные цели; 

7.9.2. средств, полученных от осуществления приносящей доход 
деятельности; 

7.9.3. добровольных пожертвований и целевых взносов юридических 
и физических лиц, в том числе иностранных; 

7.9.4. грантов, предоставленных на безвозмездной основе 
физическими и юридическими лицами; 

7.9.5. грантов в форме субсидий; 
7.9.6. иных источников, предусмотренных законодательством 

Российской Федерации. 
 
8. Структура Колледжа 
 
8.1. Структуру и штатную численность работников Колледжа 

утверждает ректор Университета. 
8.2. Распределение обязанностей между работниками Колледжа 

осуществляет директор Колледжа. 
8.3. Структура Колледжа состоит из следующих подразделений: 
− отделение повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки; 
− очно-заочное отделение. 

8.4.  Подразделения Колледжа действуют на основе локальных 
нормативных актов, регламентирующих их деятельность, утвержденных в 
установленном порядке. Положение о подразделении определяет статус, 
функции, основные задачи, права и обязанности подразделения, его 
взаимодействие с другими подразделениями. 
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8.5. Графическая схема организационной структуры Колледжа 
представлена в Приложении А. 

 
9. Образовательная деятельность Колледжа  
 
9.1. Колледж осуществляет образовательную деятельность, то есть 

деятельность по реализации образовательных программ, в соответствии с 
федеральными государственными образовательными стандартами. Колледж 
реализует следующие образовательные программы: 

− программы среднего профессионального образования – 
программы подготовки специалистов среднего звена; 

− программы дополнительного профессионального образования 
– программы повышения квалификации, программы профессиональной 
переподготовки. 

9.2. Порядок организации и осуществления образовательной 
деятельности по соответствующим образовательным программам различного 
уровня и (или) направленности или по соответствующему виду образования 
устанавливается федеральным органом исполнительной власти, 
осуществляющим функции по выработке государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в сфере образования, если иное не 
установлено законодательством Российской Федерации. 

Организация образовательного процесса в Колледже регламентируется 
в соответствии с локальными нормативными актами Колледжа, 
Университета, приказами Министерства просвещения Российской 
Федерации. 

9.3. Освоение имеющих государственную аккредитацию 
образовательных программ завершается государственной итоговой 
аттестацией. 

Формы государственной итоговой аттестации, порядок проведения 
такой аттестации по соответствующим образовательным программам 
различного уровня и в любых формах определяются федеральным органом 
исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 
образования. 

9.4. Лицам, успешно прошедшим государственную итоговую 
аттестацию, выдаются документы об образовании и документы об 
образовании и о квалификации, образцы которых устанавливаются 
федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 
выработке государственной политики и нормативно-правовому 
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регулированию в сфере образования. 
Обучающиеся, не прошедшие государственной итоговой аттестации 

или получившие на государственной итоговой аттестации 
неудовлетворительные результаты, вправе пройти государственную 
итоговую аттестацию в сроки, определяемые порядком проведения 
государственной итоговой аттестации по соответствующим образовательным 
программам. 

9.5. Обучающиеся, завершившие освоение основной 
профессиональной образовательной программы, не имеющей 
государственной аккредитации, проходят итоговую аттестацию. 

Обучающимся, успешно прошедшим итоговую аттестацию, выдаются 
документы об образовании и (или) о квалификации, образцы которых 
самостоятельно устанавливаются Университетом. 

9.6. Дополнительное профессиональное образование 
осуществляется посредством реализации дополнительных профессиональных 
программ (программ повышения квалификации и программ 
профессиональной переподготовки). 

При реализации Колледжем дополнительных профессиональных 
программ, обучающимся выдаются документы о получении образования 
(удостоверения, свидетельства, дипломы и другие) в порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации и локальными нормативными 
актами Колледжа. 

9.7. Колледж может осуществлять международное сотрудничество 
в области образования в соответствии с законодательством Российской 
Федерации и международными договорами. 

9.8. Колледж вправе сверх установленного государственного 
задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в 
пределах установленного государственного задания оказывать услуги 
(выполнять работы), относящиеся к его основным видам деятельности, 
включая образовательную деятельность, для граждан и юридических лиц за 
плату и на одинаковых, при оказании одних и тех же услуг, условиях. 
Порядок оплаты за такие услуги (работы) устанавливается Университетом. 

9.9. Прием в Колледж на обучение по основным образовательным 
программам среднего профессионального образования производится в 
соответствии с законодательством Российской Федерации, настоящим 
Положением и локальным нормативным актом, регламентирующим правила 
приема в Колледж, которые ежегодно утверждаются ректором Университета. 

9.10. На обучение в Колледж принимаются граждане Российской 
Федерации, граждане иностранных государств, а также лица без гражданства 

ОК
по СПО она же по-другому называется
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в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
9.11. Количество мест, финансируемых за счет средств бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, для приема на обучение по основным 
образовательным программам среднего профессионального образования 
устанавливается приказами Министерства просвещения Российской 
Федерации. Количество мест для приема на обучение по договорам об 
оказании платных образовательных услуг устанавливается Университетом. 

9.12. Для организации приема в Колледж создается Приемная 
подкомиссия. Председателем приемной подкомиссии является директор 
Колледжа. Состав, полномочия и порядок деятельности приемной 
подкомиссии определяются положением, утверждаемым ректором 
Университета. 

9.13. Работу приемной подкомиссии, делопроизводство, а также 
личный прием поступающих и их родителей (законных представителей) 
организует ответственный секретарь приемной подкомиссии, назначаемый 
директором Колледжа. 

 
10. Обучающиеся и работники Колледжа 
 
10.1. К обучающимся в зависимости от уровня осваиваемой 

образовательной программы, формы обучения, режима пребывания в 
Колледже относятся: 

− учащиеся – лица, осваивающие образовательные программы 
среднего общего образования; 

− студенты – лица, осваивающие образовательные программы 
среднего профессионального образования; 

− слушатели – лица, осваивающие дополнительные 
профессиональные программы, лица осваивающие программы 
профессионального обучения. 

10.2. Обучающимся предоставляются академические права в 
соответствии с законодательством Российской Федерации. 

10.3. Обучающиеся Колледжа обязаны: 
10.3.1. добросовестно осваивать образовательную программу, 

выполнять индивидуальный учебный план, в том числе посещать 
предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом 
учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, 
выполнять задания, данные им в рамках образовательной программы; 

10.3.2. выполнять требования настоящего Положения, правил 
внутреннего распорядка обучающихся, правил проживания в общежитиях и 



Система менеджмента качества 
Руководящий документ  

Положение о Санкт-Петербургском медицинском колледже – 
структурном подразделении федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Петербургский 
государственный университет путей сообщения 

 Императора Александра I» 

СМК РД 09.40-2025 

Версия 2 

Стр. 16 из 23 

 

Запрещается несанкционированное копирование документа 

иных локальных нормативных актов по вопросам организации и 
осуществления образовательной и воспитательной деятельности; 

10.3.3. уважать честь и достоинство других обучающихся и 
работников Колледжа, не создавать препятствий для получения образования 
другими обучающимися; 

10.3.4. заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, 
стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и 
самосовершенствованию; 

10.3.5. бережно относиться к имуществу Колледжа; 
10.3.6. исполнять иные обязанности, установленные 

законодательством и иными нормативными правовыми актами Российской 
Федерации, локальными нормативными актами Колледжа, договором об 
образовании на обучение по образовательным программам среднего 
профессионального образования (при его наличии). 

10.4. За неисполнение или нарушение настоящего Положения, 
правил внутреннего распорядка обучающихся, правил проживания в 
общежитиях и иных локальных нормативных актов Колледжа к 
обучающимся в установленном порядке могут быть применены меры 
дисциплинарного взыскания – замечание, выговор, отчисление из Колледжа. 

10.5. Порядок, процедура и критерии отчисления, в том числе за 
академическую неуспеваемость, устанавливаются локальным нормативным 
актом Колледжа, принимаемым педагогическом советом Колледжа и 
утверждаемым ректором Университета. Обучающийся, отчисленный из 
Колледжа, имеет право на восстановление в Колледж в порядке, 
установленном законодательством и иными нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, а также локальными нормативными актами 
Колледжа. 

10.6. В Колледже предусматриваются должности: педагогических 
работников, работников из числа административно-управленческого 
персонала, работников учебно-вспомогательного персонала и прочего 
обслуживающего персонала. 

10.7. Работники Колледжа имеют право на: 
10.7.1. предоставление работы, обусловленной трудовым договором; 
10.7.2. своевременную и в полном объеме выплату заработной платы 

в соответствии со своей квалификацией, сложностью труда, количеством и 
качеством выполненной работы; 

10.7.3. защиту своих трудовых прав, свобод и законных интересов 
всеми не запрещенными законодательством Российской Федерации 
способами; 
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10.7.4. иные права в соответствии с законодательством Российской 
Федерации, настоящим Положением, правилами внутреннего трудового 
распорядка, должностными инструкциями и иными локальными 
нормативными актами Колледжа, а также трудовыми договорами. 

10.8. Работники Колледжа обязаны: 
10.8.1. добросовестно исполнять свои трудовые обязанности, 

возложенные на них трудовыми договорами; 
10.8.2. соблюдать правила внутреннего трудового распорядка 

Колледжа; 
10.8.3. соблюдать трудовую дисциплину; 
10.8.4. выполнять иные обязанности в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, настоящим Положением, 
правилами внутреннего трудового распорядка, должностными инструкциями 
и иными локальными нормативными актами Колледжа, а также трудовыми 
договорами. 

10.9. Педагогические работники имеют дополнительные права и 
обязанности в соответствии с законодательством Российской Федерации об 
образовании. 

Педагогические работники, основными видами деятельности которых 
являются обучение и воспитание обучающихся, в соответствии с Трудовым 
кодексом Российской Федерации несут дополнительную ответственность 
вплоть до увольнения за грубое нарушение настоящего Положения и (или) 
применение ненадлежащих методов воспитания. 

10.10. Работникам Колледжа за успехи в образовательной, 
методической и воспитательной работе, а также в другой деятельности, 
предусмотренной настоящим Положением, устанавливаются различные 
формы морального и материального поощрения.  

10.11. Увольнение (расторжение трудового договора) всех категорий 
работников Колледжа осуществляется в соответствии с трудовым 
законодательством Российской Федерации. 

10.12. Права и обязанности работников Колледжа определяются 
законодательством о труде Российской Федерации, коллективным 
договором, правилами внутреннего трудового распорядка Колледжа, 
трудовым договором с работником и должностными инструкциями. 

10.13. Система оплаты труда в Колледже, а также формы 
материального и (или) морального поощрения работников устанавливаются 
локальными нормативными актами Колледжа. 

10.14. Лица, работающие или обучающиеся в Колледже, не должны 
использовать наименование Колледжа в своей непрофессиональной или 
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политической деятельности. 
 
11. Учет, отчетность и контроль в Колледже 
 
11.1. Контроль за исполнением финансово-хозяйственной 

дисциплины и эффективностью использования имущества, закрепленного за 
Колледжем, осуществляется Университетом и иными государственными 
органами в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

11.2. Непосредственный контроль исполнения Колледжем 
законодательства Российской Федерации, настоящего Положения, условий, 
предусмотренных в лицензии на право ведения образовательной 
деятельности, осуществляет Университет. 

11.3. Колледж обеспечивает открытость и доступность информации, 
предусмотренной законодательством Российской Федерации. 

 
12. Перечень видов локальных нормативных актов Колледжа, 

регламентирующих его деятельность 
 
12.1. Деятельность Колледжа наряду с законодательством 

Российской Федерации регламентируется локальными нормативными актами 
Колледжа. 

Локальные нормативные акты Колледжа не могут противоречить 
законодательству Российской Федерации и настоящему Положению. 

12.2. Локальные нормативные акты, затрагивающие права 
обучающихся и работников Колледжа, принимаются с учетом мнения 
студенческого совета Колледжа, а также в порядке и в случаях, которые 
предусмотрены трудовым законодательством Российской Федерации, с 
учетом мнения представительного органа работников. 

12.3. Деятельность Колледжа регламентируется такими видами 
локальных нормативных актов, как: 

− решения педагогического совета Колледжа; 
− коллективный договор; 
− положения, правила, порядки, инструкции, стандарты, 

регламенты, решения методического совета Колледжа; 
− приказы и распоряжения ректора Университета; 
− распоряжения проректоров Университета, начальника Службы 

управления персоналом и начальников управлений Университета в пределах 
их компетенции; 
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− другие локальные нормативные акты, принятые в соответствии 
с законодательством Российской Федерации. 

 
 

Директор Колледжа   / О.С. Букатова 
 (подпись) (расшифровка) 
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Приложение А  
(обязательное) 

 
Организационная структура Колледжа  

 

 
 

 
Ректор 

   

 
Проректор по работе с филиалами 

   

 Начальник 

 Управление по работе с филиалами 

   

 Директор 

 СПбМК – структурное подразделение ПГУПС 

    
        

 Заведующий отделением  Заведующий отделением 

 Очно-заочное отделение  

Отделение повышения 
квалификации и 

профессиональной 
переподготовки 
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Лист согласования 

 

Должность ФИО Дата 
согласования Подпись 

Первый проректор –
проректор по учебной 

работе – Представитель 
руководства по качеству 

Рыбин П.К. 06.06.2025  

Проректор по экономике 
и информатизации Колос А.Ф. 02.06.2025  

Проректор по работе с 
филиалами  Греков М.А. 02.06.2025  

Начальник Службы 
управления персоналом Егоров Г.Е. 30.05.2025  

Начальник Управления 
экономики и имущества Куприянова О.А. 26.05.2025  

Начальник Управления 
качества, лицензирования 

и аккредитации 
Чистяков Э.Ю. 28.04.2025  

Начальник Управления по 
работе с филиалами Панюшкина Е.В. 16.04.2025  

Начальник Юридического 
управления Мачеча И.С. 14.04.2025  

Нормоконтролёр Леонтьева С.С. 10.04.2025  
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Лист ознакомления 
 

Должность ФИО Дата Подпись 
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Лист регистрации изменений 
 

Номер 
изменения 

п/п 

Приказ 
(дата, 

номер) 

Номер 
извещения 

об 
изменении 

Номер 
измененного 

листа(страницы), 
пункт (подпункт) 

Лист 
извещения 

об 
изменении 

Дата 
вступления 
изменений 

в силу 

ФИО Подпись 
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